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Há muito tempo que os servidores da Carreira do Seguro Social não são tratados como 

deveriam, eles seguem tentando sobreviver aos abusos das metas impostas pelas 

gestões que querem mostrar serviço, sem garantir as mínimas condições de trabalho 

para isso, aos salários defasados e ao grande caos da precarização dos serviços que 

prestam diante do desmonte que o INSS sofreu por anos, sem verbas para a 

manutenção, com sistemas ultrapassados e sem uma gestão com olhar voltado para as 

melhorias do Instituto e para os próprios servidores. 

Esses problemas internos mancham a imagem do servidor perante a mídia e na 

sociedade, eles carregam a culpa de uma grande carga de problemas que não dependem 

dos seus esforços para serem resolvidos. E essa situação está deixando os servidores 

doentes, física e mentalmente, mas continuam resistindo e lutando para colocar a 

comida no prato e para dar sentido aos planos que almejaram e aos conceitos éticos 

que aceitaram quando decidiram se tornar um servidor público federal do INSS. 

Diante dessa conjuntura e para reverter esse quadro, a base da Carreira do Seguro Social 

realizou uma Greve no primeiro semestre de 2022. Contudo, essa greve não foi 

suficiente para fazer com que as reivindicações da categoria fossem plenamente 

atendidas.  

Então, em janeiro de 2023 aflorou, de forma orgânica, o movimento #AcordaINSS em 

continuidade às reivindicações dos servidores do INSS. Genuinamente da base, esse 

movimento manteve à tona a indignação frente às mazelas que assola a Carreira do 

Seguro Social.  

Esse movimento tomou corpo e em fevereiro de 2023 deu forma à Frente de Servidores 

da Base do Seguro Social, um novo espaço para a categoria exercer o seu direito de voz 

em direção ao atendimento de seus interesses principais, inclusive o da criação de uma 

nova Entidade que represente nacionalmente e de forma exclusiva os servidores, ativos 

e aposentados, da Carreira do Seguro Social.  

Nessa nova jornada toda força alinhada aos interesses da Base é bem-vinda, para que 

juntas possam buscar a construção de uma Carreira digna de fato. Sob esse pressuposto 

surgiu a proposta de fusão desse movimento com o SINSSP (Sindicato dos Trabalhadores 

do Seguro Social e Previdência Social no estado de São Paulo), tornando-o um sindicato 

nacional por detrimento de um esgotamento da maioria dos servidores diante da atual 

estrutura sindical que os representa. 



 

Os servidores estão em busca de uma nova forma de organização, mais moderna, forte 

e exclusiva da Carreira do Seguro Social, por isso eles entendem que é necessário 

construir uma base nacional e o SINSSP é um sindicato específico do Seguro Social, mas 

atualmente abrange apenas o estado de São Paulo. No entanto, foi a partir dessa 

premissa do sindicato que surgiu a proposta de transformá-lo numa entidade nacional 

para conduzir a categoria, sem interferência de outras categorias e que vai se manter na 

luta da Previdência Social, com independência político-partidária e com autonomia 

plena. 

É importante ressaltar que a Base foi, é e sempre será a grande protagonista desse ato 

e que a nova Entidade Representante deve ser uma extensão da Base, jamais o 

contrário. “O maior argumento para o convencimento é o exemplo”, é com esse 

pensamento que se deve buscar a união de forças para o atingimento dos propósitos. 

Desta forma, serão prerrogativas e deveres do Sindicato Nacional dos Servidores da 

Carreira do Seguro Social e Previdência: 

✓ Lutar pela garantia da Previdência Social como política pública 

solidária, universal, fundamental para a sociedade; 

✓ Representar e defender perante autoridades administrativas e judiciárias, os 

interesses individuais, homogêneos, coletivos e difusos da categoria; 

✓ Realizar negociações e celebrar acordos coletivos; 

✓ Eleger os representantes da categoria de forma direta, sem que os 

representantes se perpetuem na direção da Entidade; 

✓ Estabelecer contribuições a todos aqueles que participam da categoria, 

representada de acordo com as decisões tomadas em Assembleias, convocadas 

especificamente para este fim; 

✓ Colaborar, como técnico e consultivo, no estudo e solução dos problemas que se 

relacionam com a sua categoria; 

✓ Instalar Regionais Sindicais, nas regiões abrangidas pelo Sindicato, de acordo 

com suas necessidades; 

✓ Manter relações com outras Organizações representativas, que não tenham 

vinculação partidária, inclusive de âmbito Internacional, na defesa dos interesses 

da Carreira do Seguro Social, mediante a aprovação em Assembleia; 

✓ Celebrar convênios para promoção de atividades culturais, de saúde, 

educacionais, profissionais e de comunicação; 

✓ Estimular a organização da categoria da Carreira do Seguro Social, seja de forma 

presencial, semipresencial ou teletrabalho. 

✓ A defesa da exigência de Nível Superior como requisito de ingresso na carreira 

do Seguro Social; 

✓ Busca pela isonomia salarial entre cargos da Carreira do Seguro Social; 

✓ A defesa e elaboração de estudos para inclusão, reorganização e incorporação 

de atuais e novas gratificações, bonificações e demais parcelas remuneratórias 

aos cargos da Carreira do Seguro Social, como Adicional de Qualificação e outros 

porventura cabíveis; 



 

✓ A defesa de que caso venham a surgir novas atribuições que não dependam de 

formação específica, que estas sejam estendidas aos servidores ativos da 

Carreira do Seguro Social; 

✓ A defesa pelo reconhecimento da Carreira do Seguro Social como Atividade 

Típica de Estado, e a defesa do núcleo privativo e exclusivo de atribuições típicas 

de alta complexidade para os cargos de Analista e Técnico do Seguro Social; 

✓ Defesa do concurso público como única forma de ingresso para cargos da 

Carreira do Seguro Social; 

✓ Compromisso com a manutenção de todos os direitos e benefícios assegurados 

aos aposentados da categoria. 

 

Conhecendo a história do SINSSP 

O SINSSP surge na esteira dessa necessidade em uma assembleia realizada num sábado, 

no dia 19 de setembro de 2009, onde centenas de trabalhadores e trabalhadoras do 

Seguro Social e da Previdência Social compareceram à Assembleia de fundação do 

Sindicato dos Trabalhadores do Seguro Social e Previdência Social no estado de São 

Paulo – SINSSP, já naquela época era visível o esgotamento da estrutura sindical e como 

se organizavam os trabalhadores do Seguro Social.  

O SINSSP foi criado para responder aos anseios específicos dos servidores do INSS e da 

Previdência Social, em busca do fortalecimento da carreira e da previdência pública. O 

nascimento do Sindicato e o seu fortalecimento foi exclusivamente para entender, 

representar e lutar pela categoria adequadamente. 

Para os seus fundadores, o SINSSP é uma referência para os servidores do Seguro e da 

Previdência Social, é a concretização de uma reivindicação que os trabalhadores há 

muito tempo lutavam, é uma entidade que realmente defende os seus direitos, assume 

o seu papel como sindicato e não peca pela omissão. 

Até então bem-sucedido, os propósitos do SINSSP foram alcançados, mas devido a sua 

territorialidade estadual, infelizmente não puderam se efetivar nacionalmente, o que 

resulta na ausência de sua representatividade na mesa de negociação com o Governo 

Federal.  

No entanto, a solução para este problema consiste na UNIÃO com a base, mudando a 

territorialidade da representação para todo o Brasil, ganhando força e corpo nacional 

para que, efetivamente, o sindicato possa representar os servidores do seguro social nas 

tratativas com o governo federal. 

Venham para o SINSSP, vamos formar um sindicato forte e que nos represente 

verdadeiramente diante de tantas incertezas e problemas que enfrentamos 

cotidianamente. Só com uma base ampla e numerosa é que conseguiremos atingir 

nossos objetivos.  
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